
 

 El Servicio de Integración Laboral (S.I.L.) de la Región de Murcia pretende ser una herramienta 
óptima y un medio de Integración Laboral de las personas con discapacidad física y/u orgánica, a fin de 
promover un elevado nivel de empleo y la igualdad de oportunidades para las personas con 
discapacidad física y/u orgánica en la Región de Murcia. 
 El SIL quiere conseguir un mercado laboral sin exclusiones, combatiendo la discriminación, 
tanto en el acceso al mercado de trabajo, como en el seno del mismo, si se produce. 
 El trabajo que desarrollamos es un proceso personalizado y continuo de atención a usuarios, 
mediante acciones basadas en las técnicas de empleo con apoyo. 
 
UBICACIÓN/DIRECCIÓN:  
CENTRO DE PARTICIPACION CIUDADANA. C/MENORCA, 23.BAJO. URBANIZACION “LA 
CERAMICA”. 30850. TOTANA. 
Mov: 630029321 
Tlf.: 968263620 
 
PERSONAL TÉCNICO RESPONSABLE:  
Mª JOSE LOPEZ CANTERO 
 
HORARIO DE ATENCIÓN AL PÚBLICO: 
MIERCOLES Y JUEVES: 9:00-14:00h. 
 
 
SERVICIOS PRESTADOS: 
 SI ERES EMPRESARIO/A Y NECESITAS UN TRABAJADOR… 

• Bolsa de Empleo y selección de personal. 
• Seguimiento de la contratación. 
• Información y asesoramiento sobre las subvenciones, bonificación de la S.S., exenciones 

fiscales y mejoras a la contratación para este colectivo. 
• Cooperación con las empresas para detectar las necesidades de formación y nuevos 

yacimientos de empleo. 
 

 SI ERES DISCAPACITADO/A Y BUSCAS EMPLEO… 
• Bolsa de empleo. 
• Orientación laboral personalizada. 
• Información y asesoramiento sobre las ofertas de empleo y formación. 
• Acompañamiento y seguimiento en los itinerarios de inserción laboral. 
• Asesoramiento para la creación de empresas 

 
PERFIL DE LAS PERSONAS ATENDIDAS: 
Personas con discapacidad física y/u orgánica en la Región de Murcia 
 
 
OBSERVACIONES: 
¿COMO INSCRIBIRTE EN NUESTRA BOLSA DE EMPLEO? 
Pidiendo cita y aportando la siguiente documentación: 
• Fotocopia del DNI y carnet de conducir. 
• Fotocopia títulos académicos y cursos de formación. 
• Fotocopia compulsada del certificado de minusvalía y dictamen técnico facultativo del IMAS. Si tiene 

Incapacidad Permanente Total fotocopia resolución y dictamen de la Seguridad Social. 
• Foto de tamaño carnet. 
• Fotocopia de la tarjeta del demanda de empleo en el SEF 
• Fotocopia de la ficha certificado a efectos de demanda de empleo (IMAS) 
• Vida laboral, solicitar llamando al 901502050 
• Currículum Vital 
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IMAGEN LOGOTIPO SERVICIO: 
 

 
 
 

http://www.famdif.org/ 


