NOMBRE DEL SERVICIO:
UCOMUR (Unién de Cooperativas de Trabajo Asociado de la Regiéon de
Murcia)

QUE ES:

La Union de Cooperativas de Trabajo Asociado de la Region de Murcia,
UCOMUR, es la organizaciéon de empresas, representativa del cooperativismo
de trabajo asociado de la Region de Murcia.

Ucomur representa y defiende los intereses del movimiento cooperativo,
participando en los espacios propios del cooperativismo en el ambito regional,
estatal, europeo y mundial, a través de la Alianza Cooperativa Internacional
(ACI).

Es interlocutora del movimiento cooperativo de la Regién de Murcia ante las
instituciones, la administracion y agentes sociales y establece acuerdos y
convenios de trabajo con diferentes entidades sociales: sindicatos,
asociaciones, fundaciones, ayuntamientos,...

QUE OBJETIVOS

Los objetivos principales de Ucomur son la promocion y el desarrollo del
modelo cooperativo; el trabajo por la creacion de empleo estable y de calidad;
la formacioén y reciclaje de los trabajadores; el fortalecimiento de las empresas
cooperativas; la intercooperacion, entre ellas la igualdad entre mujeres y
hombres, la insercion laboral, la solidaridad, y en definitiva trabaja por la
consolidacion de un modelo econdmico equitativo, sostenible y democratico

AREAS DE ACTUACION:

AREA DE EMPRESA

Nuestro area de empresa, desarrolla entre otras actividades:

-Asesoramiento y Consultoria.

-Constitucién de Cooperativas.

-Subvenciones y Ayudas.

-Servicio Juridico.

-Servicio Societario.

-Programas de Prevencién de Riesgos Laborales.
-Acciones con Sectores y Colectivos Especiales.
-Acciones con el Sector de Iniciativa Social.

-Red puntopyme.

AREA DE FORMACION:

Desde Ucomur trabajamos por que se haga consciente en la sociedad la
necesidad de considerar la formacibn como un elemento basico para el
progreso social y econdmico, para poder seguir el tren de la innovacién y el
cambio y para el desarrollo personal y profesional del individuo.



La Educacion, la Formacion y la consecuencia logica que es la cualificacion de
los trabajadores, ocupados o desempleados, es un reto prioritario que debemos
asumir entre todos, y aprovechar el privilegio de estas herramientas para
actualizar y recualificar al trabajador ocupado y para reciclar si es necesario y
mejorar las posibilidades de insercién laboral del trabajador desocupado.

La formacién es concebida desde Ucomur como un elemento imprescindible
para la creacién y el mantenimiento del empleo, al que amenazan cambios que
derivan de circunstancias muy diversas: la innovacion tecnologica, la entrada
de nuevos competidores, los nuevos productos, la internacionalizacion de los
mercados, etc.., cambios todos ellos que destruyen empleos tradicionales pero
hacen surgir otras nuevas oportunidades de trabajo.

Por todo ello, Ucomur apuesta por entender la formacibn como un proceso
constante a lo largo de toda la vida, en el que sin duda es imprescindible un
compromiso personal e individual. Gracias a ese compromiso cada uno de los
trabajadores podra desarrollar su propia estrategia personal para adquirir o
actualizar las competencias que le sean necesarias en el ejercicio de su
profesién. Para ello Ucomur trabaja a diario para poner al alcance de los
trabajadores, ocupados o desempleados de la region, Planes de Formacion que
les permitan alcanzar sus objetivos y ser fiel al principio estratégico de que “la
mejor cualificacion de los trabajadores interviene en la creacion y
mantenimiento del empleo y repercute directamente en la mejora de las
condiciones de los puestos de trabajo”.

Ademas para Ucomur la educacién y la formacion son medios fundamentales
para el mantenimiento y desarrollo de los valores cooperativos, elementos
claves en la consolidacién y renovacion de todas nuestras empresas

AREA DE EMPLEO

La finalidad del area de EMPLEO se alinea con el principio de “continuar
incidiendo en la generacion de un empleo de calidad, estable y con derechos,
favoreciendo, ademas, la insercién de los colectivos mas desfavorecidos”.

Asi sus funciones especificas son las siguientes:

-Profundizar en la orientacion y formacién de los desempleados.

-Facilitar la orientacion, informacion y asesoramiento necesarios en materia de
busqueda de empleo y creacion de empresas.

-Recibir los historiales profesionales de demandantes de empleo y las ofertas
de trabajo de empresas; facilitar el contacto entre los unos y las otras.

-Gabinete de orientacion profesional.
-Orientacion profesional para el empleo y asistencia al autoempleo (OPEA).
-Colaboracion con la Universidad y los Centros de Ensefianza Secundaria.

-Actividades de fomento cooperativo



UBICACION/DIRECCION:

Calle Nueva de San Anton, 39, bajo. 30009 Murcia
Teléfono: 968 27 52 00 - Fax: 968 29 45 77

Email: ucomur@ucomur.org

Web: www.ucomur.org

DELEGACION UCOMUR TOTANA

Avda. Lorca, N2 16 Bajo.

TIf: 968 42 46 88

Horario de Atencion al Publico: de 9.00 a 15.00 horas, de Lunes a Viernes.
Técnicas: Begona y Maria.

LOGOTIPO SERVICIO:




